Comunidade

” Solidaria

Comunidade

Ativa

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA D’OESTE
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL DE N° 347/2004

SUMULA: “REESTIMA O ORCAMENTO DO EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2004, POR EXCESSO DE
ARRECADACAO E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia D’'Oeste, por meio de suas
atribuicoes, e em conformidade com a Lei Federal 4.320, de 17 de margo de 1964, FAZ
SABER que a Camara Municipal aprovou, e Ele sanciona a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica reestimado o orgamento vigente do Municipio de Santa Luzia
D’oeste, por excesso de arrecadacao no valor de R$ 537.000,00 (Quinhentos e trinta e sete
mil reais), para atender a demanda das seguintes secretarias conforme desdobramento a
baixo a saber:

a) - 04.122.00202.002 - Man. das atividades do gabinete do prefeito.
31.90.11 — Vencimento e vantagens fixas f R$ 27.000,00
sub total R$ 27.000,00

b) - 04.122.00212.003 - Man. das Atividades da Sec. Mun. de Administracao.

31.90.11 — Vencimento e vantagens fixas R$ 45.000,00

31.90.13 — Obrigag¢des patronais R$

18.000,00

33.90.39 — Outros servigos de terceiros P. Juridica R$ 50.000,00
sub total R$ 113.000,00

c) - 04.122.00212.005 - Man. Atividades da Sec. Mun. de Obras.



31.90.11 — Vencimento e vantagens fixas R$ 25.000,00

sub total R$ 25.000,00
d) -15.451.05752.040 - Cons. e manutencéao de vias urbanas.
33.90.30 — Material de consumo R$ 15.000,00
33.90.39 — Outros servigos de terceiros P. juridica R$ 10.000,00
sub total R$ 25.000.00

e) -12.361.01882.008 - Man. ativ. da Séc. Mun. de Educagéo e Cultura 10%.
31.90.11 — Vencimento e vantagens fixas R$ 90.000,00
sub. Total R$ 90.000,00

f) -12.361.04312.028 — Folha de Pagamento do FUNDEF 60%
31.90.11 — Vencimento e vantagens fixas R$ 67.000,00
sub. total R$ 67.000,00

g) - 27.812.02242.011 - Man. Atividades do Esporte e Turismo.
31.90.11 — Vencimento e vantagens fixas R$ 5.000,00
sub total R$ 5.000,00

10.301.03312.012 - Man. das Atividades da Sec. Mun. de Salde — 15%.

31.90.11 — Vencimento e vantagens fixas R$ 100.000,00
31.90.13 — Obrigag¢des patronais R$ 43.000,00
sub total R$ 143.000,00

h) -10.301.03312.012 - Man. Ativ. Prog. Ag. Com. Saude PACS.
31.90.11 — Vencimento e vantagens fixas R$ 10.000,00
sub total R$ 10.000,00

i) - 08.122.04862.013 — Man. Ativ. da Séc. Mun. A¢éo Social.
31.90.11 — Vencimento e vantagens fixas R$ 3.000,00
sub total R$ 3.000,00

J) - 08.243.02712.015 - Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente.
31.90.11 — Vencimento e vantagens fixas R$ 5.000,00
sub total R$ 5.000,00

[) - 10.301.03312.025 - Man. Ativ. Prog. Saude da Familia - PSF.



44.90.52 — Equipamento e material permanente R$ 24.000,00
sub total R$ 24.000,00
Total geral R$
537.000,00

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos financeiros a partir de 1° (primeiro) de dezembro de 2004.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Palacio Catarino Cardoso, 15 de dezembro de 2004.

NELSON JOSE VELHO
Prefeito Municipal



